
 

 

 

การเสรมิสร้างมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม 

อบต.ท่าตูม อ.เมือง จ.มหาสารคาม 

 

 

 

 

ให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม โดยให้ยึดมั่นในค่านยิม

หลัก ๑๐ ประการ ดังนี้ 

๑. การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข 

๒. การยึดมั่นในคุณธรรมและจรยิธรรม 

๓. การมีจิตสำนกึที่ด ีซื่อสัตย์ และรับผิดชอบ 

๔. การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน และ

ไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 

๕. การยืนหยัดทำในส่ิงที่ถูกตอ้ง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย 

๖. การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลอืก

ปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

๗. การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วนถูกต้อง และไม่บดิเบือน

ขอ้เท็จจรงิ 

๘. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพโปร่งใสและตรวจสอบ

ได ้

๙. การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชพีขององค์กร 

๑๐.การสรา้งจิตสำนึกให้ประชาชนในทอ้งถิ่นประพฤติคนเป็นพลเมืองที่ดีร่วมกัน

พัฒนาชุมชนให้น่าอยู่คู่คู่คุณธรรมและดูแลสภาพสิ่งแวดลอ้มให้สอดคลอ้ง

รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันการกำหนดคุณธรรม จริยธรรมให้พนักงานส่วนตำบล 

และพนักงานจา้งถอืปฏิบัติ 

๑. พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง พึงเป็นผู้มีศีลธรรมอันดี และประพฤติ

ตนให้เหมาะสมกับข้าราชการ 

๒. พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง พึงใช้วชิาชีพในการปฏิบัตหิน้าท่ีราชการ

ดว้ยความซื่อสัตย์และไม่แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ ในกรณีที่วิชาชีพใดมี

จรรยาวชิาชีพกำหนดไว้ก็พึงปฏิบัติตามจรรยาวิชาชีพน้ันด้วย 


