
รายงานการดำเนนิการตามมาตรการส่งเสรมิคุณธรรมและความโปรง่ใสประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ขององคก์ารบรหิารส่วนตำบลทา่ตมู 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม ได้ดำเนินการวิเคราะห์การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และกำหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม ได้ดำเนินการตามมาตรการดังกล่าว โดยมีผลการดำเนินการดังนี้ 

มาตรการ/แนวทาง 
 

วธิดีำเนินการ 
 

ผูร้บัผดิชอบ 
 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
 

สรปุผลการดำเนนิการตาม
มาตรการ 

ผลลัพธห์รอืความสำเรจ็ 
ของการดำเนินการ 

๑. การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
 
 

จัดทำคู่มือในการใช้และการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการให้
เป็นรูปธรรมมากขึ้นและ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
รับทราบโดยทั่วกัน 

สำนักปลัด 
 

ต.ค.๖๕ - ก.ย. ๖๖ 
 

ดำเนินการเผยแพร่คู่มือการยืม
ทรัพย์สินของทางราชการลงใน
เว็บไซต์ซึ่งประชาชนสามารถเข้าถึง
คู่มือดังกล่าวได้ และเข้าใจในการ
ให้บริการการยืมทรัพย์สินของ
หน่วยงานมากขึ้น 

ประชาชนในเขตพ้ืนที่ทราบถึง
ขั้นตอนการดำเนินงานการยืม
ทรัพย์สินของราชการเพ่ิมมากขึ้น
และปฏิบัติตามขั้นตอนได้อย่าง
ถูกต้อง 
 

2. คุณภาพด้านการดำเนินงาน 
 

ดำเนินการในหน่วยงานจัดทำ
คู่มือดำเนินงานบริการ
ประชาชนและมีการเผยแพร่บน
เว็บไซต์หลัก ทำให้ครอบคลุม
และเป็นปัจจุบัน 
 
 

สำนักปลัดฯ 
 

ต.ค.๖๕ - ก.ย. ๖๖ 
 

มีการดำเนินการตรวจสอบ และ
อัพเดทข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูมให้
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบันทำให้
ประชาชนและผู้มีส่วนไดเ้สีย
สามารถเข้าถึงข้อมูลและบริการ
ต่างๆขององค์การบริหารส่วนตำบล             
ท่าตูมได้ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนที่มาติดต่อราชการมี
ความเข้าใจในการขอรับบริการ
ขององค์การบริหารส่วนตำบล      
ท่ าตู ม  แ ล ะมี ก ารรั บ บ ริ ก าร
ออนไลน์ในเว็บไซต์เพ่ิมมากยิ่งขึ้น 
 
 

๓. การเปิดเผยข้อมูล 
 

มีการดำเนินการโดยให้
เจ้าหน้าทีพ่นักงาน เปิดเผย
ข้อมูลด้านต่างๆ ให้เพ่ิมมากข้ึน 
โดยให้ครอบคลุมทุกด้าน 
 

สำนักปลัด 
 

ต.ค.๖๕ - ก.ย. ๖๖ 
 

ดำเนินการประชาสัมพันธ์ 
เปิดเผยข้อมูลด้านต่างๆให้ 
ประชาชนรับทราบโดยทั่วกันที่
เกี่ยวข้องกับงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าตมู 

ประชาชนได้รู้การทำงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม
เพ่ิมข้ึน และประชาชนมีส่วนร่วม 
ในการบริหารงานทำให้เกิดการ
พัฒนาไปในทางท่ีด ี

 


